lceland D{I:I:'

Liechtenstein
Norway grants




Iceland D{I:Ij

Liechtenstein
Norway grants

Train the Skills 2
EE %E Grong

WROCEAVWN videregdende skole




Train the Skills 2

Zatozenia projektu:

»  Train the skills 2 -zwiekszenie kompetencji nauczycieli w dziedzinie elektryczno-
energetycznej poprzez wymiane polsko-norweskich doswiadczen w ksztatceniu
zawodowym”

Data rozpoczecia realizacji projekiu:
= (01.05.2022r.

Data zakonczenia realizacji projektu:
» 31.01.2023r.

Partnerzy:
» Grong videregdende skole, Norway

» Gmina Wroctaw, Polska - Centrum Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu.
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Gloéwne cele projektu:

» Celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli Partnerstwa w
K obszarze elektryczno-energetycznym poprzez udziat w warsztatach edukacyjnych,
bedgcych wymiang innowacyjnych doswiadczen branzowych pomiedzy Partnerami, z

WROCE AW elementami praktyki/zwiedzania w wybranych zaktadach produkcyjnych branzy
’ elektryczno-energetycznej co wpisuje sie w rozwoj sektora VET.

» W wyniku realizacji projektu nastgpi wzrost kompetencji zawodowych uczestnikow.
Zdobyte umiejetnosci i doswiadczenia zostang wykorzystane w ksztatceniu zawodowym w
branzy elektro — energetycznej, w pracy nauczycieli z uczniami.

» W rezultacie dtugofalowym:

» zbudowanie wspodlnej przestrzeni dla wymiany polsko-norweskich doswiadczen
branzowych,

®» poznanie nowych technologiiiich praktycznego zastosowania,
» podniesienie jakosci pracy instytuciji zwigzanych z edukacjg zawodowa,

» Promocja sektora VET poprzez upowszechnianie rezultatow projektu, dobrych praktyk
Partnerstwa czy udostepnienie wynikow raportu ewaluacyjnego.
videregaende skole
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Uczestnicy projektu - Grong videregdende skole, Norway

Lespot szkdt w ktdrego sktad wechodzqg liceum, szkota sportowa, szkota zawodowa, szkota dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

Do szkoty uczeszcza okoto 300 ucznidw, kidrzy realizujg program ogolny (nauki sciste, przyrodnicze,
jezykowe), ksztatcenie w wybranej branzy zawodowej (elektryczno — elekironiczna, budowlana, stolarska,
zawody wynikajgce z fradycji regionalnych np. wedkarstwo, hodowla reniferow, drwalnictwo),

Kazdego roku okoto 20 ucznidw wybiera ksztatcenie w branzy elektryczno — elektroniczna uczqgc sie budowy
instalaciji elektrycznych, budowy i obstugi maszyn i urzgdzen elektrycznych, systemow automatyki, fransmisji
danych i elektroniki.

Grong
videregaende skole
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Uczestnicy projekiu - Centrum Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu

Centrum Ksztatcenia Zawodowego organizuje i realizuje ksztatcenie zawodowe w oparciu o podstawy
programowe ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego we wspotpracy z 6 wroctawskimi szkotami
ponadpodstawowymi — EZN, LZN, ZSTiE, ZS2, 2518, OSW.

Placowka realizuje ksztatcenie w 8 zawodach na poziomie technikum oraz w é zawodach na poziomie szkoty
branzowej | stopnia.

Kazdego roku szkolnego w zajeciach organizowanych w Centfrum uczestniczy okoto 1400 ucznidw, ktérzy majg do
dyspozycji 53 specjalistyczne pracownie wyposazone w nowoczesny sprzet techno-dydaktyczny.

Centrum wspotpracuje z pracodawcami, ktérzy umozliwiajqg realizacje zajec praktycznych oraz stazy dla uczniow i
nauczycieli.

CK{Z
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Centrum Ksztatcenia Zawodowego w
liczbach:

= Realizacja ksztatcenia
zawodowego w 8 zawodach na
poziomie technikum:

» tfechnik elektryk
» fechnik teleinformatyk
» technik informatyk

technik mechatronik

technik mechanik

technik elekfronik
technik automatyk

technik mechanik lotniczy
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Centrum Ksztatcenia Zawodowego w
liczbach:

» Redlizacja ksztatcenia

zawodowego w 6 zawodach na
poziomie branzowej szkoty |
opnia:

» clektryk

» operator obrabiarek
skrawajgcych

elektromechanik
elekironik
mechatronik

Slusarz




Train the Skills 2

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w
liczbach:

» Redlizacja ksztatcenia zawodowego w
branzy elekirycznej:

» Technik elekiryk - 5 klas, 90 uczniow,
» Elekiryk - 3 klasy, 42 uczniow,

» Elekiromechanik - 2 klasy 29 uczniow.

Realizacja ksztatcenia zawodowego w
branzy elekironicznej:

» Technik elektronik - 10 klas, 165 uczniow,

» Elekironik - 1 klasa, 19 uczniow.

» Realizacja ksztatcenia zawodowego w
branzy mechatronicznej:

=» Technik mechatronik - 17 klas, 416
uczniow,

= Mechatronik - 3 klasy, 54 uczniow.
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=  Pieciodniowa wizyta studyjna podczas ktérej piecioro
nauczycieli z Norwegii miato mozliwos$¢ poznac polski
system edukacyjny ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztatcenia zawodowego oraz polskg kulture i historie.

»  Termin wizyty: 26 — 30.09.2022

®»  Pieciodniowa wizyta studyjna podczas ktérej szescioro
nauczycieli z Polski miato mozliwos¢ poznac norweski
system edukacyjny ze szczegdlnym uwzglednieniem
Esz;ro{cenio zawodowego oraz norweskqg kulture i
istorie.

»  Termin wizyty: 28.11.-02.12.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

Dzien 1: 26 wrzesnia 2022 r. (poniedziatek) :
®»  Przywitanie gosci, omdéwienie harmonogramu wymiany, uzupetnienie dokumentacji projektowej.
®» Prezentacja zaje¢ w wybranych pracowniach Centrum.

®»  Dzien 2: 27 wrzes$nia 2022 r. (wtorek):

®  Prezentacja Centrum Ksztatcenia Zawodowego, wybranych pracowni w ktérych realizowane jest ksztatcenie w branzach elektrycznych, elektronicznych oraz
mechanicznych a takze w branzach pokrewnych (mechatronika, informatyka, teleinformatyka).

= Prezentacja plandw grupy z Norwegii.
izyta w zaktadzie produkcyjnym 3M.

Dzien 3: 28 wrzesnia 2022r. (Sroda):

»  Wizyta w elektrowni wodnej Tauron w Pilichowicach. Omodwienie zasad wspotpracy z Centrum Ksztatcenia Zawodowego z pracodawcami na przyktadzie
umowy partnerskiej CKZ we Wroctawiu — Tauron Dystrybucja S.A.

®» 7wiedzanie okolic zamku Bolkdow.
Dzien 4: 29 wrzes$nia 2022r. (czwartek):

®» 7Zajecia w pracowni obrabiarek sterowanych numerycznie CNC - Programowanie i obrobka przedmiotu z wykorzystaniem cykli SL HEIDENHAIN na obrabiarce
CMX 50U DMG MORI.
Projektowanie detalu w srodowisku 3D Autodesk Inventor lub Solidworks.

®» Zajecia w pracowni instalacji elektrycznych - ,Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych”. Wykonanie i eksploatacija instalacji oswietleniowej oraz gniazd
wiykowych.

»  Dzien 5: 30 wrzesnia 2022r. (pigtek):
®» Prezentacja zaje¢ w wybranych pracowniach Centrum.

®» Podsumowanie wizyty, uzupetnienie dokumentacji sprawozdawczej projektu.
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

» Wizyta w zaktadzie produkcyjnym 3M = 27.09.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

» Wizyta w elektrowni wodnej koncernu Tauron w Pilchowicach — 28.09.2022,
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

» /wiedzanie Zamku Bolkdow — 28.09.2022,
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

® /agjecia w pracowni obrabiarek sterowanych numerycznie CNC oraz w pracowni instalacji
elektrycznych — 29.09.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegacji norweskiej

® 7dgjecia w pracowni instalacji elektrycznych oraz maszyn i urzgdzen elektrycznych — 29-30.09.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie;

Grong kommune
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Wymiana kadry — wizyta delegacji polskie]

»  Dzien 1 - Poniedziatek 28 listopada:

®» |nformacje o norweskim systemie szkolnictwa - Bernt Fridtjof,

® Zajecia edukacjna w zakresie elektrycznosci i elektroniki — zréznicowane nauczanie w pracowniach,
»  Wycieczka do Namsos, matego miasta na wybrzezu.
»  Dzien 2 - Wtorek 29 listopada:

= 7ajecia z elekirycznosci i elektroniki. Edukacja zawodowa w pracowniach. System egzamindw zawodowych. Informacje o norweskim
systemie praktyk zawodowych,

®» Lunch w Gdetie, tradycyjnym budynku potudniowych Samow,
»  Wizyta w stacji przekaznikowej GEIT-FJELLET,
» Nieformalna kolacja w domu dyrektorki Anne Birgitte. Tradycyjna norweska kuchnia.

»  Dzien 3 - $roda 30 listopada:

»  Krotkie wprowadzenie na temat kultury potudniowych Samow,

»  Wizyta w Saemien Sijte, Muzeum Potudniowych Samdw w Sndsa. Wizyta w elektrowni wodnej NTE w Fiskumfoss.
-» Dzien 4 - Czwartek 1 grudnia :

®»  Matematyka spotyka sie z elektrycznosciq i elektronikg,

» Nauczanie jezyka w klasach Electricity & Electronics.
»  Dzien 5 - Pigtek 2 grudnia:

®»  Podsumowanie wizyty.

» Wyjazd z Grong na lotnisko Trondheim Vaernes

»  Wylot do Polski z lotniska Trondheim Vaernes




Train the Skills 2
Wymiana kadry — wizyta delegacji polskie]

» Wizyta w stacji przekaznikowej GEIT-FJELLET — 29.11.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie;

» |unch w Gdetie, w tradycyjnym domu Samow Potudniowych — 29.11.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie;

» Wizyta w elekirowni wodnej NTE w Fiskumfoss — 30.11.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegacji polskie]

» /wiedzanie zabytkowego kosciota w Ranem
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Wymiana kadry — wizyta delegacji polskie]

» Wizyta w Saemien Sijte - Muzeum Samow Potudniowych — 30.11.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie]

» Wizyta w Saemien Sijte — Muzeum Samow Potudniowych — 30.11.2022
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Wymiana kadry — wizyta delegacji polskie]

» Wymiana doswiadczen z zakresu organizaciji i realizacji ksztatcenia zawodowego
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie]

» Udziat w zajeciach ksztatcenia zawodowego — pracownie elektryczne i
elektroniczne
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Wymiana kadry — wizyta delegaciji polskie]

» Udziat w zajeciach ksztatcenia ogdlnego - zajecia z jezyka norweskiego,
angielskiego oraz z matematyki
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Organizacja pracy placowki

CKZ WROCLAW

» System dwuzmianowy - zajecia
realizowane w godzinach 7:30 - 19:00,

» Czas pracy nauczycieli uzalezniony od
iczby godzin zajec dydaktycznych w
danym dniu,

» Miejscem pracy nauczyciela jest
pracowniaq,

= Pokdj nauczycielski miejsce formalnych
spotkan np. czgstkowe rady
pedagogiczne

GRONG VIDEREGAENDE SKOLE

Okreslone godziny pracy placowki -
zajecia zaczynajq sie nie wczesniej niz o
8:30 a konczq nie poznigj niz 15:45,

Podane godziny sq rowniez godzinami
pracy nauczyciela —w tym czasie
realizuje zajecia oraz inne czynnosci
(przygotowanie zajec sprawdzanie
prac),

Pokdj nauczycielski miejsce wypoczynku
i spotkan z innymi wspotpracownikami,

Kazdy zespot nauczycielski ma do
dyspozyciji pokoje pracy z
indywidualnymi stanowiskami pracy dla
kazdego nauczycielq,

Pracownia to miejsce w ktorym
nauczyciel realizuje zajecia.
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System ksztatcenia zawodowego

POLSKA NORWEGIA
» Ksztatcenie w zawodzie - uczen » Ksztatcenie w obrebie branzy —

przyswaja zakres wiedzy | uczen przyswaja szeroki zakres
umiejetnosci okreslony w podstawie wiedzy i umiejetnosci
programowej dla zawodu. charakterystyczne dla okreslonej
Technik elektryk Slelnzy.
N Lruchamianie ®» Branza elektro-elektroniczna:
konservvgcjo instalacji, maszyn i » Montaz, uruchamianie i
urzgdzen elektrycznych. konserwacja instalacji, maszyn |

» Eksploatacja maszyn, urzgdzen i urzqdzen elektrycznych.

instalaciji elektrycznych. » Monfaz, uruchamianie i
konserwacja instalacji i urzgdzen
elektronicznych,

= Montaz, uruchamianie i konfiguracja
sieci fransmisji danych oraz urzgdzen
sieciowych.



POLSKA

» 5-letnie fechnikum, 3-letnia szkota
branzowa,

» Ksztatcenie systemem modutowym lub
przedmiotowym,

2 miesigce praktyki u pracodawcy w 5
im cyklu nauczania w technikum,

Mozliwosc¢ realizacji czesci zajec
praktycznych lub modutowych u
pracodawcy,

Egzamin zawodowy z kwalifikacji w
zawodzie — 2 kwalifikacje w technikum, 1
kwalifikacja w szkole branzowej,

treS¢ zadan egzaminacyjnych ustalana
odgodrnie przez autorow CKE, rezultaty
ocenianie przez egzaminatorow CKE.

Egzamin zewnetrzny pod nadzorem CKE,

Train the Skills 2
System ksztatcenia zawodowego

NORWEGIA

» 4-letnia szkota zawodowa
przygotowujgca do pracy w branzy
elektro-elekironicznej,

» Ksztatcenie przypominajgce polski
system modutowy skutecznie tgczgcy
aspekty teoretyczny i praktyczne,

» System o charakterze dualnym — 2
pierwsze |lata ksztatcenia
ogdolnozawodowego realizowane w
szkole, 2 kolejne lata we wspotpracy z
pracodawca,

®» Egzamin zawodowy na koniec kazdego
etapu (po 2i 4 latach) cyklu
ksztatcenia, tres¢ zadan ustalana przez
nauczycieli, rezultaty ocenianie przez
egzaminatora niebedgcego
pracownikiem szkoty.
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Wspotpraca z pracodawcami

POLSKA NORWEGIA
= Wspotpraca z duzymi koncernami = Wspdtpraca z duzymi koncernami
oraz firmami oraz z lokalnymi firmami,
= Wsparcie finansowe w zakresie » Realny udziat realizacji ksztatcenia
wyposazenia pracowni w materiaty zawodowego w 3 i 4 roku nauki,

oraz pomoce dydaktyczne,
= Patronowanie wydarzeniom

®» Patronowanie wydarzeniom organizowanym w palcéwce
organizowanym w palcowce (wycieczki tematyczne dla
(konkursy, konferencje), ucznidow).

» Realizacja praktyk zawodowych
oraz stazy dla ucznidw i nauczycieli,

= Realizacja duzych projektow
rozwijajgcych profil dziatalnosci
Centrum (Branzowe Centrum
Umiejetnosci).
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Historia, kultura, obyczaje

POLSKA

= Burzliwe i fajemnicze dzieje
Dolnego Slgska ©,

» Sredniowieczna warownia -
zamek Bolkdow — cudze chwalicie,
SWego nie znacie ©,

» Kuchnia polska —zupa z dyni, @
co to takiegoe?e?

NORWEGIA

» Niezwykte dziedzictwo Samow
Potudniowych — czyli o tym jak
odkrytam ,,Kraine Lodu” na howo
(choC majgc 2 corki widziatam
ten film milion razy). ©

» Kuchnia norweska —tos, renifer i
kawa. Duzo kawy. ©

» Dlaczego w tych oknach nie ma
zastoneee ©
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» /apraszamy do kontaktu z naszg placowka:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu
» yl. Stfrzegomska 49A, 53-611 Wroctaw,
» telefon: 71 798 67 00, wew. 100

» c-mail: sekretariat@ckz.edu.pl,

» www.ckz.edu.pl



mailto:sekretariat@ckz.edu.pl
http://www.ckz.edu.pl/

Dziekujemy za uwage




