OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

W ramach przedmiotowego zadania Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia, na czas trwania umowy,
dostepu do Serwisu internetowego (zwanego dalej Serwisem) zawierajacego materiaty edukacyjne audiowizualne
oraz materiaty dodatkowe, ktorych zadaniem jest utatwi¢ prace nauczycielom przedszkolnym i wczesnoszkolnym
przedszkoli i szkét prowadzonych przez Gmine Wroctaw (zwanych dalej Nauczycielami), w zakresie prowadzenia
zaje¢ ruchowych dla ucznidw zaréwno w czasie zaje¢ lekcyjnych, jak | w przerwach miedzy nimi. Wykonawca
zobowiazany bedzie takze do zapewnienia Ustug Towarzyszacych, opisanych ponizej.

Program, na ktory skladaja sie ustugi, o ktdrych mowa ponizej bedg realizowane w czasie trwania umowy tj. w
okresie od daty podpisania umowy do 31.12.2022r.

Przedmiot zamdwienia podzielono na 2 zadania:
ZADANIE 1

Zadanie nr 1 okresla wytyczne co do charakteru publikowanych w Serwisie materiatdw, ich ilosci, sposobu
korzystania oraz spodziewanego harmonogramu ich publikacji.

Zadanie nr 1 polega na udostepnieniu Nauczycielom w Serwisie, w sposob uporzadkowany i zorganizowany w jednym
miejscu, materiatéw audiowizualnych (dalej: Filmy) oraz innych materiatdéw (dalej: Matefia}y Dodatkowe) w celu ich
dalszego odtwarzania uczniom w trakcie zajeC dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuficzych zgodnie z
ponizszym opisem: :

Filmy o charakterze edukacyjno-ruchowym dla dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, gdzie tematyka
edukacyjna nawigzywa¢ bedzie do podstawy programowej oraz umoziiwia¢ bedzie Nauczycielom realizacje celéw
podstawy programowe]j we wszystkich czterech obszarach rozwoju dziecka (obszar fizyczny, emocjonalny, spoteczny
oraz poznawczy). Cze$¢ Filméw umozliwiac bedzie uczniom klas 1-3 dodatkowo rozwijaé umiejetnosci w zakresie
jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego, jak réwniez edukacji spoteczno-przyrodnicze;.

Kazdy z Filméw zawierac bedzie ¢wiczenia ruchowe (dalej: Cwiczenia), gdzie zadaniem dzieci bedzie odwzorowanie
danego ruchu w sposob pokazany przez prowadzacego. Cwiczenia nie maja za zadanie nauczac techniki konkretnego
ruchu. Cwiczenia maja bazowac na ruchach prostych i swobodnych, tak aby Filmy pelnily funkcje wigczajaca tj.
umozliwialy uczniom zardwno bardzo sprawnym, jak i tym o specjalnym potrzebach edukacyjnych tatwg i wspding
partycypacje w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem Filmow.

Filmy beda taczy¢ swiat realny ze $wiatem fikcji i w znakomitej wiekszosci beda zawiera¢ elementy fabuly (dalej:
Opowiesci Ruchowe) definiowanej jako historia fikcyjna opowiedziana stownie przez prowadzacego i/ lub poprzez
zastosowanie narzedzi, takich jak komputerowo generowane animacje oraz grafiki.

Wykonawca udostepni Nauczycielom w okresie obowigzywania Umowy minimum 200 Filmoéw edukacyjnych.

Filmy majg mie¢ charakter edukacyjno-ruchowym i przeznaczone s dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz
wczesnoszkolnym. Tematyka edukacyjna Filméw ma nawigzywac do podstawy programowej w taki sposdb, ze
umozliwia Nauczycielom realizacje celéw podstawy programowej we wszystkich czterech obszarach rozwoju dziecka
tj. w obszarze fizycznym, emocjonalnym, spotecznym oraz poznawczym. Dodatkowo minimum 30% Filméw ma
umozliwia¢ Nauczycielom realizacje celdw szczegdtowych edukacji klas 1-3 w obszarze wiedzy polonistycznej,
matematycznej, jezyka obcego oraz edukacji muzycznej. Kazdy z Filméw ma zawieraé éwiczenia ruchowe, gdzie
zadaniem dzieci jest odwzorowanie danego ruchu w sposéb pokazany przez prowadzacego. Cwiczenia nie maja za
zadanie nauczac techniki konkretnego ruchu. Cwiczenia maja bazowa¢ na ruchach prostych i swobodnych, tak aby
Filmy petnity funkcje wiaczajacy tj. umozliwialy uczniom zaréwno bardzo sprawnym, jak i tym o specjalnym
potrzebach edukacyjnych tatwa i wspdlng partycypacje w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem Filmow.

Wykonawca udostepni Nauczycielom w Serwisie takze minimum 100 Materiatéw Dodatkowych wspomagajacych
Nauczycieli w prowadzeniu zaje¢ ruchowych z uczniami.

Materialy Dodatkowe majg sktadac sie z gotowych scenariuszy gier i zabaw ruchowych w formie plikéw do druku
(PDF), ktdre tematycznie majq nawigzywac do filméw oraz w znakomitej wiekszosci (min 50%) zawiera¢ element
(zadanie) do wiasnorecznego wykonania przez dzieci do dalszego wykorzystania w danej zabawie.

W ramach Umowy Zamawiajacy otrzymaja w okresie trwania Umowy licencje na nieograniczone odtwarzanie Filmow




bez mozliwosci ich pobierania oraz licencje do nieograniczonego korzystania z Materiatdw Dodatkowych wraz z
mozliwoscig ich pobrania w przypadku plikéw w formacie PDF, lecz bez mozliwosci ich dalszego rozpowszechniania.

Wykonawca zapewni Nauczycielom dostep do Serwisu w sposob, ktory umozliwiac bedzie Nauczycielom prowadzenie
lekcji z wykorzystaniem Filméw zaréwno w przypadku nauczania stacjonarnego, jak i zdalnego.

Wykonawca zapewni Nauczycielom biezagce wsparcie w przypadku problemdw technicznych i innych
uniemoziiwiajacych ciggte i niezaktécone korzystanie z Serwisu,
ZADANIE 2

Na Ustugi Towarzyszace skladajg sie dziatania opisane ponizej, ktdrych celem jest uzupeinienie Zadania nr 1 o
dziatania informacyjne i dziatania wdrozeniowe Nauczycieli oraz dziatania promujace Program szeroko w srodowisku
nauczycielskim oraz uczniowskim, w tym:

1) dziatania wdrozeniowe Nauczycieli w dziatanie Serwisu, dziatania rekrutacyjne, ktore okreslajg sposoby
wylonienia grupy placowek liderskich (dalej: Liderzy) oraz dziatania informacyjno-promocyjne.

2) dziatania dedykowane Liderom oraz dziatania informacyjne majace na celu promowanie dobrych praktyk
Liderow wérod pozostatych Nauczycieli, jak i lokalnej spotecznosci miasta Wroctaw.

3) ocena efektywnosci samego Programu, jak rowniez dziatan podejmowanych w ramach poszczegdinych jego
zadan wzgledem wybranych kryteriow.

Ad. 1)

Na ten obszar skladaja sie dziatania wdrozeniowe chetnych Nauczycieli, dziatania rekrutacyjne grupy 30 placdwek
liderskich (dalej: Liderzy) oraz dziatania informacyjne. Czynno$ci w tym obszarze sktadac sie beda z dwoch etapow:

Etap 1 realizowany bedzie od momentu podpisania Umowy do czasu zakonczenia rekrutacji i bedzie sktadac sie z
wymienionych ponizej dziatan:

+  Przeprowadzenie cyklu seminariow (min. 80) wdrozeniowych dla Nauczycieli (dalej: Seminarium) z dziatania
Serwisu oraz praktycznych mozliwosci stosowania Filméw oraz Materiatéw Dodatkowych w codziennej pracy z
uczniami, dostepnych dla wszystkich dyrektorow i Nauczycieli przedszkolnych i wezesnoszkolnych wroctawskich
przedszkoli i szkot.

+  Rekrutacja grupy 30 placowek liderskich (dalej: Liderzy) sposrod wszystkich placéwek uprawnionych do wziecia
udziatu w Programie.

+  Przygotowanie i przestanie krétkiego video powitalnego dla kazdej placowki przystepujacej do Programu na
etapie rekrutacji.

+  przeprowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych tematycznie nakierowanych na rekrutacje Liderdw
oraz/lub informowanie o korzysciach ptynacych z realizacji Programu, poprzez publikacje tresci w kanatach
informacyjnych Wykonawcy w liczbie nie mniejszej niz 4 publikacji miesiecznie.

+  poprzez przygotowanie propozycji gotowych do publikacji tresci w kanatach komunikacji Zamawiajacego w
liczbie nie mniejszej niz 1 publikacja miesiecznie.

Etap 2 realizowany bedzie od momentu zakonczenia rekrutacji Liderdw oraz ogtoszenia wyniku tejze rekrutacji w

kanatach komunikacji Wykonawcy do czasu koiica Umowy i polega¢ bedzie na:

+  przeprowadzeniu cyklu Seminariow dla wszystkich pozostatych Nauczycieli, ktérzy zapisza sie na Seminaria po
zamknietej rekrutacji Liderdw, ale w czasie obowigzywania Umowy,

+ przygotowaniu i przestaniu krétkiego video powitalnego dla kazdej kolejnej placéwki przystepujacej do
Programu na etapie zamknietej juz rekrutacji do grupy Liderdw,

*  prowadzeniu dziatan informacyjno-promocyinych nakierowanych na informowanie o korzysciach plynacych z
realizacji Programu oraz/lub dobrych praktyk realizowanych wsrdd Lideréw,

+  poprzez publikacje tresci w kanatach informacyjnych Wykonawcy w liczbie nie mniejszej niz 4 publikacji
miesiecznie,




*  poprzez przygotowanie propozycji gotowych do publikacji tresci w kanatach komunikacji Zamawiajacego w
liczbie nie mniejszej niz 1 publikacja miesiecznie.

Wszystkie Seminaria dla obu etapdw (etap 1 oraz etap 2 tacznie):

+  Organizowane bedg w formie 45 minutowych spotkan zdalnych (online). Wykonawca zapewni nie mniej niz 80
roznych terminéw dla Seminariéw w okresie trwania Umowy.

*  Wykonawca prowadzi¢ bedzie Seminaria on-line z wykorzystaniem (Wroctawskiej Platformy Edukacyjnej (dalej:
WPE) poprzez aplikacje Teams oraz publikowac na biezaco informacje zwiazane z Seminariami takze na WPE,
jako jednym z kanatéw komunikacji.

Obecnos¢ Nauczycieli na Seminariach z Etapu 1 bedzie jednym z kryteriéw rekrutacyjnych Lideréw. Dodatkowe
kryteria rekrutacyjne Liderow:

+  zafoZenie konta w Serwisie oraz wziecie udziatu w Seminarium przynajmniej przez 3 réznych Nauczycieli z danej
placowki w okresie maksymalnie 2 miesiecy od daty podpisania Umowy,

*  wprzypadku przekroczenia liczby 30 placdwek zgtoszonych w drodze rekrutacji w terminie do 2 miesiecy liczac
od daty podpisania Umowy dodatkowym kryterium wyboru placowek do grupy 30 bedzie faczny czas
obejrzanych Filméw (suma minut) przez Nauczycieli z danej placowki w okresie 2 miesiecy od daty podpisania
Umowy,

*  wprzypadku nie osiggniecia progu 30 Lideréw placéwek zgloszonych do Programu w terminie 2 miesiecy (liczac
od dnia podpisania Umowy), Wykonawca przediuzy rekrutacje oraz dziatania rekrutacyjne az do momentu
osiggniecia progu 30 placowek.

Ad. 2)

Ten obszar dziatania zaktada przygotowanie i wdrozenie dziatan dodatkowych w placowkach Liderskich, w tym w
szczegbinosci:

+  skoordynowanie wizyt catodniowych w 30 placéwkach Liderskich z lekcjami pokazowymi dla uczniéw i
Nauczycieli lub zamiennie 30 sesji live w przypadku gdy w szkole obowiazywaé bedzie nauczanie zdalne,

*  przygotowanie oraz dystrybucje materialéw video ze spersonalizowanymi gratulacjami dla 90 oddziatéw z
placéwek Liderskich,

*  przygotowanie materiatu video oraz foto z dziatan z punktdéw 3a) w celu promocji dobrych praktyk.

Wykonawca wyloni z grupy Liderdw te placowki i Nauczycieli, ktdrzy najczesciej korzystali z Serwisu na koniec
kazdego z 3 okreséw w czasie trwania Umowy i nagrodzi wyrdznieniami:

*  wczerwcu 2022 tj. na koniec roku szkolnego 2021/2022,

*  na koniec sierpnia 2022 tj. na koniec wakacji dla placdwek przedszkolnych otwartych w okresie wakacyjnym,
*  na koniec grudnia 2022 dla roku szkolnego 2022/2023.

Ad. 3)

Ten obszar zaklada ewaluacje efektywnosci podejmowanych w ramach Programu dziatarh oraz samego Programu,
gdzie prowadzone beda dziatania nakierowane na ocene ilosciowa oraz jakosciowa. Badania bedg ancnimowe.

W ramach badan ilosciowych zostanie zmierzona:

+  skuteczno$¢ dziatan podjetych w ramach etapu 1 Zadania nr 2 poprzez analize nastepujacych parametrow:
*  przyrostu liczby Nauczycieli w tym okresie,

+  czestotliwosci korzystania z Serwisu,

*  lacznego czasu korzystania Nauczycieli z Serwisu,

+  tempa rekrutacji Lideréw oraz daty osiggniecia progu 30 Liderdw,

+  skutecznos¢ etapu 1 i etapu 2 Zadania nr 2 w obszarze Seminariéw mierzona bedzie liczbg 0séb uczestniczacych




w Seminariach wzgledem liczby otwartych Dostepow,

+  efektywno$¢ Programu mierzona bedzie w aspekcie iloSciowym jako odsetek Nauczycieli z liczby wszystkich
nauczycieli uprawnionych do wziecia udziatu w Programie,

Ewaluacja jakosciowa zostanie przeprowadzona na kilku poziomach:
+  dyrektorow placéwek edukacyjnych,

*  nauczycieli,

+  dzieci.

Wsrdd wykorzystanych narzedzi ewaluacyjnych znajda sie: ankiety badawcze, wywiady poglebione i zogniskowane
wywiady grupowe tzw. grupy fokusowe.

Ewaluacja jakosciowa zostanie podzielona na dwa etapy. Pierwszy z nich bedzie obejmowal okres od momentu
podpisania Umowy do konca sierpnia 2022 r. Drugi etap bedzie obejmowat okres od wrzeénia do grudnia 2022 r.
Efektem kazdego etapu bedzie raport ewaluacyjny, ktory zostanie przedstawiony Zamawiajgcemu do 14 dni po
zakonczeniu po zakonczeniu kazdego z etapow.
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